
       

                             L’activité du SNEP 83  pendant son dernier mandat …..et  à venir  

L’activité du SNEP 83   

au côté des autres syndicats de la FSU , de la Fonction Publique , et du secteur des  salariés  , dans les luttes contre les 

réformes nationales  (rythmes scolaires ,  collège , loi du travail ,salaires . ..) , 

 au sein du CDFD  de la FSU et au cours du congres décembre  2015, de l’intersyndicale éducation , fonction publique ou 

interprofessionnelle ,  

  plus largement au sein de collectifs selon les sujets (dossiers citoyens) 

L’activité du SNEP 83 

 au sein des instances administratives siégeant en tant qu’élu et / ou syndicat représentatif (nombre de syndiqués) :  

CDUNSS , CRUNSS  

Commissions de réforme professeurs EPS et Agrégés, 

 Comité Hygiène - sécurité et conditions de travail départemental et académique, 

 Conseil départemental de l’éducation nationale (toute question relative à l'organisation et au fonctionnement du service public 

d'enseignement dans le département ), 

 Comité technique spécial départemental (Chaque CTSD est compétent pour les questions intéressant l'organisation et le 

fonctionnement des établissements scolaires des premier et second degrés dans le département ) 

L’activité du SNEP 83  

A l‘ initiative de demande d’audiences auprès des institutionnels du Var (dossier piscines, autres  ) ou au sein d’une 

délégation académique  rencontrant les IPR ou le RECTEUR  

L’activité du SNEP 83  

 en soutien aux collègues en difficulté pour les créneaux d’  installations sportives,  interventions auprès des élus municipaux , 

régionaux , ou autres problèmes dans leur établissement  

L’activité du SNEP 83  

Organisateur de temps forts pour dynamiser le débat entre collègues  (assemblées générales , conseils départementaux ,…) , 

pour collecter les informations des établissements ( enquêtes , congrès extraordinaire collèges ) ,pour  doter la profession 

d’outils spécifiques  par des stages pédagogiques (stages mixité , natation ) ou faisant appel à des champs plus 

larges (juridique ,sécurité , responsabilité )  

Le projet de l’équipe candidate , dans laquelle sont impliqués 2 commissaires paritaires ( gestion des mutations , carrières ) 

est de poursuivre cette dynamique en souhaitant être au plus proche de chaque établissement ; C’est une couverture 

complète des  territoires du 83 qu’ elle  entend réaliser  , avec la coopération d’un correspondant par établissement POUR 

aider les équipes EPS à défendre la discipline , ses horaires ,  ses conditions de travail , …  

Un temps fort a été récemment proposé par le SNEP académique pour les programmes collèges et le DNB ; l’année 2017 va 

commencer très fort , par la participation du maximum de collègues sur les terres du  VAR ,  au congrès académique les 26 et 

27 janvier préparatoire au congrès national , dans une formule renouvelée  , intégrant un moment festif le 26 en soirée .  

Nous appelons la profession à voter  pour cette liste , composée de collègues comme vous , attachés à leur métier , près à s 

engager AVEC VOUS  .Elle vous propose de  l’accompagner dans ses réflexions , décisions et actions aux risques que , se 

sentant trop seule et les forces manquant , son enthousiasme s’effrite ……………… au détriment de la qualité de l’EPS ET DU 

METIER .                à bientôt !  


